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Syke-kysely toteutettiin ensimmäistä kertaa Kevan tuottamana kyselynä. Kysely 
lähetettiin 602 henkilölle ja vastanneita oli 491 henkilöä. Vastausprosentti oli 
81,6 %, joka on korkein ajanjaksolla 2020–2025. Kyselyn raportointi näyttäytyy 
hieman erilaisena aiempiin raportteihin verrattuna. Kevan tuottamana kyselyra-
porteissa näkyy mm. verrokkitiedot, jotka ovat koostetietoja muista koulutus-
kuntayhtymistä.  
 
Salpaustasoisesti tarkasteltuna tulokset ovat positiivisia, ja pärjäsimme hyvin 
verrattuna verrokkiorganisaatioihin. Keskiarvot ovat hyviä, eikä mikään arvo jää 
alle 3. Yksikkökohtaisia eroja on huomattavissa. Esihenkilöt ovat saaneet omat 
tuloksensa, ja niitä käsittelemään työyksiköiden TAHTO-keskusteluissa. Kyselyn 
tulosten perusteella tunnistamme mahdollisia Salpaustasoisia tai työyksikkökoh-
taisia kehittämisalueita. 
 
Henkilöstö- ja kehittämisjohtaja Jarmo Kröger esittelee kyselyn tuloksia. 
 
Toimitusjohtaja: 
 
Hallitus merkitsee annetun selvityksen tiedokseen. 
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