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Hallitus jatkaa toiminta- ja taloussuunnitelman 2024-2026 ja talousarvion 2024
kasittelya strategiakokonaisuuden kehitysohjelmien esittelylla ja
tavoiteasetannalla vuodelle 2024.

Koulutuskeskus Salpauksen strategian paivitys vuosille 2021-2025 hyvaksyttiin
yhtymahallituksessa huhtikuussa 2020. Paivityksessa kiteytimme Salpauksen
halutun tulevaisuuden seuraavasti:

Salpauksen ilmapiiri henkii oppimisen rohkeutta, tekemisen iloa ja reilua
asennetta. Olemme haluttu opiskelupaikka ja yhteistyokumppani. Meilla jokainen
voi vaikuttaa omaan polkuunsa ja |6ytaa oikean suunnan. Tartumme
mahdollisuuksiin paattavaisesti, toimintamme on sujuvaa ja tyoeldaman tarpeita
ennakoivaa. Hyddynnamme teknologiaa ja sen tuomia mahdollisuuksia. Salpaus
on aktiivinen toimija ja kehittdja alueellaan ja tuomme lisdarvoa
yhteistyokumppaneillemme, myo6s kansainvalisesti. Asiakas on tekemisemme
fokus. Opiskelija- ja tybelamapalautteet seka asiakaskokemus ohjaavat
toimintaamme. Onnistumme vahvistamaan osallisuuden kokemusta ja jatkuvaa
oppimista. Olemme osaava, motivoitunut sekd hyvinvoiva yhteiso, jossa vallitsee
reiluus, keskindinen arvostus ja toisten auttaminen. Salpauksessa osaajista kasvaa
ammattilaisia.

Strategian 2021-2025 tavoitteet toteutetaan kolmen kehitysohjelman kautta
painopisteena palveluorganisaatio ja erinomainen asiakaskokemus.
Kehitysohjelmien tavoitteita tuetaan nimetyilld kehittamishankkeilla. Strategian
kehitysohjelmat ovat

- Rohkeita uuden rakentajia,

- Jatkuvaa oppimista ja

- Onnistuneita asiakaskokemuksia.

Kokouksessa asiantuntijoina ovat opetusalajohtaja Henna Erkamo, vararehtori
Seija Katajisto seka henkil6sto- ja kehittamisjohtaja Jarmo Kroger.

Toimitusjohtaja:
Hallitus merkitsee talousarvion 2024 ja toimintasuunnitelman 2024-2026

valmistelutilanteen tiedokseen.

Paatos:
Merkittiin tiedoksi.



