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Yhtymähallitus 
 
Aika 29.11.2022 klo 08:30 - 10:10 
 
Paikka Koulutuskeskus Salpaus, Ståhlberginkatu 4 B, 15110 Lahti, kokoustila Estradi 
 
Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Laakso Jetta 08:30 - 10:10 hallituksen puheenjohtaja  
 Varjo Niina 08:30 - 10:10 hallituksen vpj  
 Laaksonen Antti 08:30 - 10:10 hallituksen jäsen  
 Löytänen Oona 08:30 - 10:10 hallituksen jäsen  
 Nurminen Jouni 08:30 - 10:10 hallituksen jäsen  
 Rajajärvi Jouko 08:30 - 10:10 hallituksen jäsen  
 Seppälä Toni 08:30 - 10:10 hallituksen jäsen  
 Vahter Merja 08:30 - 10:10 hallituksen jäsen  
 Vuori Riitta 08:30 - 10:10 hallituksen varajäsen 

(Vainio) 
 

 
Muu Martti Tokola  08:30 - 10:10 esittelijä  
 Päivi Saarelainen  08:30 - 10:10 esittelijä  
 Reija Launiemi  08:30 - 10:10 pöytäkirjanpitäjä  
 Jonna Uski  08:30 - 09:15 markkinointi- ja 

viestintäpäällikkö 
§ 176 

 Jarmo Kröger  08:30 - 09:55 henkilöstö- ja 
kehittämisjohtaja 

§ 176, 177 

 
Poissa Halme Minna 08:30 - 10:10 hallituksen jäsen  
 Pietiläinen Jukka 08:30 - 10:10 hallituksen jäsen  
 Vainio Tiina 08:30 - 10:10 hallituksen jäsen  

 
Allekirjoitukset 
 
 Jetta Laakso Reija Launiemi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
Käsitellyt asiat 

173 - 182 
 

Pöytäkirjantarkastus  
 
 Antti Laaksonen Oona Löytänen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän 
verkkosivuilla (www.salpaus.fi)     

 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Koulutuskeskus Salpaus –kuntayhtymän asianhallintajärjestelmässä. 
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Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 173 Kokouksen avaus 4 
§ 174 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 175 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 176 Koulutuskeskus Salpauksen mielikuvatutkimuksen 2022 tulokset 6 
§ 177 Koulutuskeskus Salpauksen Syke-henkilöstökyselyn 2022 

tulokset 
7 

§ 178 Koulutuskeskus Salpauksen asiakirjoista perittävät lunastukset 
ja maksut, ohjeen päivittäminen 

8 

§ 179 Ilmoitusasiat 9 
§ 180 Päätöspöytäkirjojen ja -luetteloiden täytäntöönpano 10 
§ 181 Muut asiat 11 
§ 182 Kokouksen päättäminen 12 
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Yhtymähallitus § 173 29.11.2022 

 
Kokouksen avaus 
 
Yhtymähallitus 29.11.2022 § 173    
    
 

Toimitusjohtaja: 
 
Yhtymähallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen. 
 
Päätös: 
 
Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Yhtymähallitus § 174 29.11.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Yhtymähallitus 29.11.2022 § 174    
    
 

Toimitusjohtaja: 
 
Yhtymähallituksen puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös: 
 
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Yhtymähallitus § 175 29.11.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Yhtymähallitus 29.11.2022 § 175    
    
 

Toimitusjohtaja: 
 
Yhtymähallitus valitsee keskuudestaan kaksi jäsentä tarkastamaan tästä 
kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat hallituksen jäsenet Antti Laaksonen ja 
Oona Löytänen. 
 
Päätös: 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin hallituksen jäsenet Antti Laaksonen ja  
Oona Löytänen. 
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Yhtymähallitus § 176 29.11.2022 

 
Koulutuskeskus Salpauksen mielikuvatutkimuksen 2022 tulokset 
 
Yhtymähallitus 29.11.2022 § 176    
26/00.02.01/2021  
 

Markkinointi- ja viestintäpäällikkö Jonna Uski kertoo Koulutuskeskus Salpauksen 
Taloustutkimus Oy:llä teettämästä mielikuvatutkimuksesta ja sen tuloksista. 
 
Tutkimuksen tavoitteena oli selvittää, mitä Salpauksesta ajatellaan eri 
kohderyhmissä: 

- Peruskouluaan päättävät nuoret 
- Salpauksen opiskelijat 
- Salpauksen työntekijät 
- Päijät-Hämeessä asuvat 15–59 -vuotiaat. 

 
Tutkimus on toteutettu aiemmin vuonna 2018. Uusia tuloksia peilattiin vuoteen 
2018 mahdollisuuksien mukaan, kaikilta osin vertailu ei ollut mahdollista. 
 
Tutkimus toteutettiin syksyllä 2022, tiedonkeruu aloitettiin 16.9.2022 ja 
lopetettiin 10.10.2022. Tieto kerättiin sähköisenä kyselynä siten, että Päijät-
Hämeessä asuvat tavoitettiin internetpaneelitutkimuksena, muut kohderyhmät 
yhteistyössä Salpauksen kanssa niin, että Taloustutkimus toimitti linkin 
kyselylomakkeelle ja Salpaus toimitti linkin edelleen opinto-ohjaajille ja sitä 
kautta edelleen nuorille ja heidän vanhemmilleen. Linkin kautta tutkimukseen 
osallistui myös Salpauksen opiskelijoita ja työntekijöitä. Vastaajia tutkimuksessa 
oli kaikkiaan 501 kpl. 
 
Toimitusjohtaja: 
 
Hallitus merkitsee annetun selvityksen tiedokseen. 
 
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi. 
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Yhtymähallitus § 177 29.11.2022 

 
Koulutuskeskus Salpauksen Syke-henkilöstökyselyn 2022 tulokset 
 
Yhtymähallitus 29.11.2022 § 177    
27/01.00.02/2021  
 

Koulutuskeskus Salpauksessa järjestettiin elo-syyskuussa 2022 kolmas Salpaus 
Syke -henkilöstökysely. 
 
Salpaus Syke -kysely toteuteaan vuosittain ja on aiempia kyselyitä lyhyempi. 
Tavoitteena kyselyllä on saada palautetta henkilöstöltä sekä ajantasaista tietoa 
toiminnan suunnittelun ja ohjauksen tueksi. Salpaus Syke -kysely sisältää 
vaihtuvia ajankohtaisia kysymyksiä.  
 
Salpaus Syke -kyselyn tuloksia hyödynnetään ketterästi ja tavoitteena on 
tunnistaa kehityskohteita, joihin työyhteisössä voidaan vaikuttaa.  
 
Henkilöstö- ja kehittämisjohtaja Jarmo Kröger esittelee kyselyn tuloksia. 
 
Toimitusjohtaja: 
 
Hallitus merkitsee annetun selvityksen tiedokseen. 
 
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi. 
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Yhtymähallitus § 178 29.11.2022 

 
Koulutuskeskus Salpauksen asiakirjoista perittävät lunastukset ja maksut, ohjeen 
päivittäminen 
 
Yhtymähallitus 29.11.2022 § 178    
172/00.01.01.00/2021  
 

Asiakirjoista perittävistä lunastuksista ja maksuista annettua ohjetta on päivitetty 
edellisen kerran yhtymähallituksessa 30.9.2019 § 155.  
 
Ohjetta on tarpeen päivittää. Ohjeen tekstejä on yksinkertaistettu, 
ajantasaistettu ja tehty yksittäisiä stilistisiä tarkennuksia. Muutokset on tehty, 
koska mm. todistusjäljennösten tilaukseen on otettu käyttöön Salpauksen 
verkkokauppa, ja toimintatapoja on yhtenäistetty. 
 
Toimitusjohtaja: 
 
Hallitus hyväksyy asiakirjoista perittäviä lunastuksia ja maksuja koskevan ohjeen 
esityslistan liitteen nro 1 mukaisesti.  
 
Päätös: 
 
Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

 Yhtymähallitus 29.11.2022, Liite 1, Ohje, Asiakirjoista perittävät lunastukset ja 
maksut 
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Yhtymähallitus § 179 29.11.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Yhtymähallitus 29.11.2022 § 179    
    
 

Hallitus merkitsee ilmoitetut asiat tiedoksi ja hyväksyy esitetyt toimenpiteet. 
 
Toimitusjohtaja: 
 

1. Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän ehdotus vuoden 2023 
suoritepäätöksellä jaettavista tavoitteellista opiskelijavuosista, hakemus 
harkinnanvaraisesta korotuksesta sekä muiden pyydettyjen tietojen 
toimittaminen (toimitettu opetus- ja kulttuuriministeriöön 18.11.2022). 

 
Rehtori: 
 

2. Ei ilmoitusasioita. 
 
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi. 
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Yhtymähallitus § 180 29.11.2022 

 
Päätöspöytäkirjojen ja -luetteloiden täytäntöönpano 
 
Yhtymähallitus 29.11.2022 § 180    
    
 

Toimitusjohtaja: 
 
Hallitus merkitsee tiedokseen kuntayhtymän viranhaltijoiden päätökset ajalta  
1.10. - 31.10.2022 ja päättää, että otto-oikeutta ei käytetä. Otto-oikeuden 
ulkopuolelle jäävät ne päätökset, jotka tehdään kuntayhtymän lakisääteisellä 
tehtäväalueella (mm. laki ammatillisesta koulutuksesta) ja joissa muutoksenhaku 
ei ole kuntalain mukainen. 
 
Päätösluettelot on lähetetty sähköisesti hallituksen jäsenille. 
 
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi. 
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Yhtymähallitus § 181 29.11.2022 

 
Muut asiat 
 
Yhtymähallitus 29.11.2022 § 181    
    
 

Toimitusjohtaja: 
 
Hallitus käsittelee mahdolliset muut asiat. 
 
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi hallituksen benchmarking-vierailu toukokuussa 2023 
Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradiaan. 
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Yhtymähallitus § 182 29.11.2022 

 
Kokouksen päättäminen 
 
Yhtymähallitus 29.11.2022 § 182    
    
 

Toimitusjohtaja: 
 
Puheenjohtaja päättää kokouksen. 
 
Päätös: 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 10.10. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 173, § 174, § 175, § 176, § 177, § 179, § 180, § 181, 
§ 182 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
Liitetään pöytäkirjanotteeseen 
 
Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 178 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
Liitetään pöytäkirjanotteeseen 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava 
Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymään sähköpostitse asianhallinta@salpaus.fi määräajan viimeisenä päivänä 
ennen työajan päättymistä klo 15. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
  Koulutuskeskus Salpaus –kuntayhtymän hallitus 
Postiosoite:  Paasikivenkatu 7, 15110 Lahti 
Sähköpostiosoite: asianhallinta@salpaus.fi  
Puhelinnumero:  03 828 11 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  Jos 
oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 
Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymästä.
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